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1.Общие положения

1.1. Настоящее положение о внутренней системе оценки качества образования

(далее - Положение)
определяет направления внутренней оценки качества образования и состав

контрольно-оценочных процедур;

реГJIаМеЕТирУетпоряДокорГаниЗацииИпровеДенияконТролЬно-оценочныХ
процеlцур;

закрепляет критерии и формы оценки по различным направлениям,

yr"rur"u..r 6.л.рuп"пые 
^требования к порядку проце/Iуры самообследования

школы и параметры, используемые в процессе федера;lьного государственного

контроля качества образования.

1.2. Положение разработано в соответствии с:

. Фелера_гtьным .unoroN{ от 29j22о12 ]ф 27з-ФЗ кОб образовании в Российской

Федерачии>;
. госудаРственноЙ программОй РоссийСкой Федерации <РазuYтI, образования>,

утвержденrоЙ no.ru"o"n""r.N{ Правительства РФ от 26.|2.2017 Jф 1642;
- . Порядком орГаниЗации И осУЩестВления образовательной деятелЬности по

основным общеобразовательным программам - образовательным программам

начального общего, основного общего и среднего общего образования, утвержденным

приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 22,03,2021 Ng 115;

. Федершьным государственным образовательным стандартом начального общего

образования, утвержденным приказом Министерства просвещения Российской

Федерачии от 31.05.2021 Ns 286;
. Федера_гlьным государственным образовательным стандартом основного общего

образования, утвержденным приказом Минобрнауки от |'7,|2,20110 Ns l897;

. Федеральным государственным образовательным стандартом основного общего

образования, утвержденным приказом Министерства просвещения Российской

Федерации от 31.05.2021 Ns 287;
. ФедеРшьным государственным образовательным стандартом среднего общего

образования, утвержденным приказом минобрнауки от |,7.05.20|2 Jф 413;

. Федеральная образовательная программа начаJIьного общего образования,

утвержденная .rрr**ой Министерства просвещения Российской Федерации от

18.05.2023 Ns372;
. Федеральная образовательная программа основного общего образования,

утвержденная прr**ой Министерства просвещения Российской Федерации от

18.05,2023 NsЗ70;
. Федеральная образовательная программа среднего общего образования,

утвержденная приказоМ Министерства просвещения Российской Федерации от

18.05.2023 Ns371;
. Порядком проведения самообследования в образовательной организации,

},твержденным прика:}ом минобрнауки от 14.06.2013 Jф 462;

. Показателями дa"raпurоar, образовательной организации, под,lrежащей

саrtообследованию, утвержденными пр"йо, Минобрнауки России от l0,12,20lз N9

1З24
.ПоказатеЛяМи'характериЗУюЩиМиобЩиекриТерииоценкикаЧесТВа

образовательной деятельности организаций, осуществляющих

образовательную деятельность' утвержденных приказом Минпросвещения от

13.03.20l9 Jф 114;
. Уставом школы.



1,Обцие поло}кения

1.1. Настоящее положение о внутренней сисТеI\dе оценки качества образования

(да_llее - Положение)
определяет направления внутренней оценки качества образования и состав

организации и проведения контрольно-оtlеночньш

t

процедур;
закрепляет критерии и формы оценки по различным направлениям;

yurr"ruu., ф.д.рuпu"ые-т|ебования к порядку процедуры самообследования

школы и параметры, используемые в процессе федерального государственного

контроля качества образования.

1.2. i-Iоложение разработано в соответствии с:

. ФедеРzuIьным ,u*onoN{ о,т 29,|2.2Ol2 ль 273_Фз кОб образовании в Российской

Федерации>;. госудаРственной программой Российской Федерации кРаз"Yт1. образования>,

утвержденrой no.runoun.r"., правительства рФ от 26.12.2017 ]ф 1642;
' . Порядком организации и осуществления образовательной деят9льности по

основным общеобразовательным программам - образовательным программам

начального общего, основного общего и среднего общего образования, утвержденным

приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 22.03.2021 Jф 1 15;

. Федершьным государственным образовательным стандартом начальноl,о общего

образования, утвержденным приказом Министерства просвещения Российской

Федерации от 31.05.2021 ]ф 286;
. Федера:lьным государственным образовательным стандартом основного общего

образования, утвержденным приказом Минобрнауки от 17 .|2.2010 J\b 1897;

. Федеральным государственным образовательным стандартом основного обrцего

образования, утвержденным приказом Министерства просвеLцения Российской

Федерачии от З 1.05.2021 Nq 287;
. Федера-ГlьныМ государстВенныМ образовательныМ стандартом среднего общего

образоваНия, утвержденныМ приказом Минобрнауки от |,7,05.2012 Jф 413;

. Федеральная образовательная программа начального общего образования,

утвержденная ,rр"п*ой Министерства просвещения Российской Федерачии от

l8.05.2023 JФ372;
. Федеральная образовательная программа основного общего образования,

\,твержденная приказоМ Министерства просвещения Российской Федерации от

1 8.05,2023 ]ф370;
. Федеральная образовательная программа среднего общего образования,

},твержденная цр"**ой Министерства просвещения Российской Федерации от

18.05,2023 Ns371;
. Порялком проведения самообследования в образовательной организации,

} твержденным приказом Минобрнауки от 14,06,2013 Ns 462;

. Гlоказателями деятельности образовательной организации, подлежащей

саrtообследованию, утвержденными прrйоп,r Минобрнауки России от 10,12,201З Ns

13]-1:
. Показателями, характеризующими обrцие критерии оценки качества

образовательной деятельности организаций, осуществляющих

образовательную деятельность' утвержденных приказом Минпросвещения от

1j.03.2019 Nq 1l4;
. Уставом школы.



. контроЛь сQстоянИя условиЙ реzuIизации ооП (по уровням общего образования) и

мониториНг условиЙ реали;ацИи ооП (по уровням общего обрщования);
. мониторинг сформированности и развития

метапредметных образовательных результатов;
. oI{eHKa уровrIя дос1ижения обучающимI{ся планируеп,{ых предп4етIIых и

метапреllМетныХ результатОв освоениЯ ООП (по уровIrяN,{ обrцего образования);

. монI{торинг индивидуального прогресса обучаЮщегося в }Iостижении пред(метных

и метапредметных результатоts освоения основных обралзовательных программ;

. мониторинг личностного развития обучающихся, сформированности у

обучающихся личностных УУД;
. оценка удовлетворенности участников образовательЕых отношений качеством

образования;
. систеIvIатизаLlия и обработка оценочной информации, подготовка анаJIитических

документов по итогам Всоко;
. подготовка отчета о самообследовании,

2.6. Состав должностных лиц, выполняемый ими в рамках всокО функционаJI и сроки

контрольно-оценочных мероприятийопределяются ежегодно директором l[Iколы,

2;l. Мероприя тия и IIроцедуры в рамках всокО вклIочаIотся в годtовоI"4 план работы

Школы.

3. оценка образовательных результатов обучающихся

з.l. В качестВе объекта оценкИ результатОв реализации ООП (по уровням общего

образования), разработанных на основе Фгос, выступают:
. предметные результаты обучения;
. метапредметныерезультатыобучения;
. личностныерезультаты;
. достижения Ьбучающихся на конкурсах, соревнованиях, олимпиадах различного

уровня;. удовлетворенность родителей (законных представителей)

образовательных результатов.

з.1.1. Оценка лостижения предметных результатов освоения ООП (по уровням обш(его

образования) в соответствии с ФГоС проводится в следующих формах:
. промежуточнаяаттестация;
. накопиТельная оценка индивидучrльных образовательныхдостижений

обучающихся (с использованием технологии портфолио);
. анализ результатов внешних независимых диагностик, всероссийских

проверочных работ;
. итоговая оценка по предметам, не
. анаJIиз результатов ГИА.

предметных результатов проводится по
Сводная информация по итогам оценки

параметрам согласно приложению 1,

з.1.2. Оценка достижения метапредметных результатов освоения ооП (по уровням

общего образования) проводится по параметрам согласно приложению2.

3.1.з. flостижение личностныХ результатОв освоенИя ооП (по уровням общего

образования) диагностируется в ходе мониторинга личностного развития обучающихся

по параметрам согласно приложению 3,

качеством

выносимым на ГИА;



З,\.4.,Щостижения обучающихся на конкурсах, соревнованиях, олимпиадах различного

уровня оцениваются по критериям и показателям, приведенным в приложении 4,

з.1.5. УдовлетворенностЬ родителей (законных представителей) каЧесТВоIvI

образовательных результатов оIденивается в koglle к41кдого учебного года на основании

опросов, которые проводятся раз в полгода,

з,1.6. Все образовательные достижения обучающегося подлежат учету. Результаты

индивидуального учета фиксируются в сводной ведомости успеваемости, портфолио

обучающегося.

4. С)ценка образовательной деятельности

_1.1. Оценке подлежат ООП соответствующего уровня общего образования,

разработанные согласно требованиям федеральных государственных образовательных

стандартов начаJIьного общего, основнъго общего и среднего общего образования и

фелерй"ньrх образовательных программ начаJIьного общего, основного общего и

среднего общего образования. 
'ОЙнка ооп соответствующего уровня общего

образования проводится на этапе ее согласования и утверждения по параметрам

согласно tIриложению 5.

1.2. Оценка дополнительных образовательных программ проводится только на этапе их

внесения в школьный реестр дополнительных образовательных программ по

параметрам:
. соответствие тематики программы запросу потребителей;
. наJIичие документов, подтверждающих этот запрос;

. соответствие содержания программы заявJrенному направJIению дополнитеJIьного

образования;
. соответствиеструктуры и содержания программы региональным требованиям

lпpli их наJIичии);
. наJIичие в tlрограмме описанных форм и методов оценки планируемьж

:ез\.lьтатов освоения программы обучающимся,

оценка реаJIизации дополнительного образования проводится по схеме анализа

] ::ятItя (приложение 7).

s. Оценка условий реализации образовательных программ

: Стру,ктура оценки условий реаJIизации образовательных программ разрабатывается
:-: ...nOUa 

-iребований ФгоС к кадровым, финансовым, психолого-педагогическим,

: _ е]IIаlЬно-техническим и информационно-методическим условиям,

] - r_);'eHK& условий реализации образовательных программ предусNtатривает

,: _ зa_]еIIие контроля состояния условий, на основе критериев, указанных в приложении

:

: ] Совокупность параметров оценки и их распределение по груIIпам условий

_:--i:ззции образовательных программ соответствует федера;rьным требованиям к

' :,:]:1Те.лям эффективности деятельности организации, подлежацей самообследованию,

: - rJцeHKa условий реализации образовательных программ проводится:

. на этапе разрЙотки ооП,о.о "n" 
иного уровня (стартовая оценка);

.ежеГоДноВхоДеПоДготоВкиоТчетаосамообслеДоВании.



5.5. СтарТовая оценКа провадИтся с IделЬю учета имеюtllихся условий при планировании

результ;тов образовательной леятельности и состава мероприятий по их достижению,

5.6. Показатели стартовой оценки вносятся в организационный раздел ооп кахсдого

}.ровня обIцего образования после их согласования с педагогическим советом,

5.7. Еrкегодно в ходе подготовки отчета о самообследовании проводится контроль

состояния условий. Предметом контроля выступает совокупное состояние условий

образовательной деятельности в Школе,

5.8. Результаты ежегодной оценки совокупного состояния условий образовательной

-]еятельнос.ги Школы включаются в отчет о самообследовании.

б. Мониторинг

5.1. В рамках ВСОКО проводятся мониторинги:
. личностного развития обучающихся;
. достижения обучающимися метапредметных образовательных результатов;
. выполнения условиЙ реа,,Iизации образовательных программ;

. показателей отчета о самообследовании,

6.2. Вышеперечисленные мониторинги проводятся на основе параметров, внесенных в

приложения2-6.

6.3. Мониторинг показателей отчета о самообследовании проводится один раз в три года,

а его резуЛьтатЫ вносятсЯ в аншIитическую часть отчета о самообследовании,

7. Щокументы ВСОКО

-.1, В рамках ВСОКО ответственные лица готовят справки по результатам оценочных

\tероприяТиЙ, локiulьные анаJlитические записки в случае внепланового контроля в

ta_]Ho\l из направлений всоко и сводные анаJIитические справки по итогам

'.1ulНItТоРИНГоВ.

- - Состав конкреТных ДокУМенТоВ ВСоКо ежегоДно обноВЛяется и уl'ВержДаеТся

],, !,.,_, вu].]iIтелем Школы.



Приложение }Ф l

показатели оценки предметных образовательных резyльтатов
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численности обучающихся

в
удельный вес численности обучающихся, получаюIци

ках профильного ния) в общей численн

IIриложение Nq 2

показатели оценки метапредметных образовательных результатов

" : .,па
- .];-__\1еТНЫХ

. - :.:_,-lЬНых
- - .ь:fтов

Форма и метод
оценкиУровень

начального общего
обоазования

Уровень основного
общего
образования

Уровень среднего
общего образования

tЕостные
ууд

Смыслообразовани
е и морtшьно-
этическtUI
ориентация в
вопросах:
_ саморегуляции
поведения;
- взаимодействия с
окружающими;
- здорового образа
жизни

Смыслообрtвование
и морально-
этическаrI ориентация
в вопросах:
- индивидуального
стиля познавательной
деятельности;
- эффективной
коммуникации;
- ответственности за
собственные
поступки,
нравственного долга;
- гражданскои
активности;
- отношения к труду
и выбору профессии

Смыслообразование и
иорально- этическая
эриентация в вопросах;
-'выбора жизненной
этратегии, построения
карьеры;
- средств и методов
самоактуализации в

условиях
информачионного
общества;

- морального выбора;
- взаимоотношения
полов, создания семьи;
- готовности к
активной гражданской
практике;
- российской
идентичности;

- отношения к религии

наолюдение
и

диагностика
в рамках

мониторинга
личностного

развития

JlтЕвЕые
!}--1

Встроенное
педагогическ

ое
наблюдение

Освоение способов решения
проблем творческого и
поискового характера

Умение
самостоятельно
планировать пути
достижения
целей; осознанно
выбирать
наиболее
эффективные
способы решения
учебных и
познавательных
задач

Uпосооность и
готовность к
самостоятельном
у поиску методов
решения
практических
задач,
применению
различных
методов
познания, в том
числе для

}-rtение планироват[
контролировать и оцениват
свои учебные действия

Умение
соотносить свои
действия с
планируемыми
результатами;
корректировать
планы в связи с
изменяющейся
ситуацией

Умение
сtlIчIостоятельно
определять цели
деятельности и
составлять планы
деятельности;
выбирать
успешные
стратегии в

различных
}'rtение понимать
,, л-ллпбцппттt пей

причины успеха
tтЕtпRять паже R с

еуспеха уч
гчаIIиях не\

деятельност
пеха



Прrллохlение Nч 3

Мониторинг личностного развития обучаюrцихся

У Jпагностируемо
е

.-Iпчностное

показатель
сформиров

анности

Предмет
мониторинга
по

uценочная
процедура

исполнитель Периодичност
ь

процедур

)формированнос
ть

шIностньtх
уд

l отовность и
способность к
смыслообра
зованию и
морально-
этической
ориентации

количество
обучащихся,
демонстрирующ
их готовность и
способность к
смыслообразов
анию и
морально-
этической
ориентации

tJcTpoeHHoe
наблюдение

Классный
руководитель,
тьютор

l течение гQда,
paIvIKax

лассных часов

Наличие
ценностной
ориентации
гражданского

выбора и
владение
общественно
-политической
терминологией

количество
обучающихся,
демонстрирующ
их наличие
ценностной
ориентации
гражданского
выбора и
владение
общественно-
политической
терминологией

trcTpoeнHoe
наблюдение

Тестировани
е

Педагог-
психолог
совместно
(или
классный
руководитель)
с
преподавателе
м
общественно
политических
дисциплин

ьжегодно, в
конце учебного
гола

Освоение
понятия
российской
идентичности,
11ринятие
культурно-
исторических
практик России

количество
обучающихся,
освоивших
понятие
российской
идентичности и
демонстрирующ
их принятие
культурно-
исторических
практик России

Uпрос

Встроенное
педагогическо

е
наблюдение

llедагог-
психолог

Uоциально-
культурный
опыт
обучающихся

Единицы
портфолио,
подтверждtlющи
е
социttльно
культурный
опыт
n6. пrо итттдгпп о

uтатистическ
ий

учет

Классный
руководитель,
тьютор

ffi--тrцr'яВю 
|

ltцшl на|hfrлох lL-- r вьбору|EEl],l

l lонимание
обучающимся
собственных
профессиональн

ых
склонностей
и способностей

количество
обучающихся,
своевременно
ознакомленных
с заключением
педагога-
психолога о
профессионttльн
ых склонностях
и способностях

uтатистическ
ий

учет

Классный
руководитель,
тьютор

ГIервый раз на
)тапе
[редпрофильно
й подготовки
lпо окончании
эбучающимися
5-6- го классов)

Второй prш - по



уроков по
болезни

Соблюдение
)лементарных
правил гигиены

_ : _,,-]\llipoBaнFloc
,: __З:jНоС'ГНоl'О
- *. _ _i,енl{я к

Щемонстраuия
уважения к
труду как
способу
самореаJIизации

Уровень
1ктивности
участия !
грудовых
практиках, в том
qисле в качествс

()тзыв
классного
руководителя

классныи
руководитеJIь,
тьютор

lllпUl r

)"lсбllоl,с

Готовность
обучающихся к
экологически
безопасному
поведению в
быту

Эсвоение
понятий
)кологического
эодержания

Единицы
портфолио,
подтверждающи
е социttльно-
культурный
опыт
обччаюшегося

0прос

статистическ
ий
учет

Преподавател
ь
экологии или
биологии
совместно с
классным
руководителе
м,
тьютором

учебногс. ":,1LrUBaгrflUU

:Ja]i[)l"l

-:



оOучающихся кончании

ровня
сновного

ния

положительны
й
опыт
углубленного
изучения
дисциплин
учебного плана,
соответствующ
их
рекоI\dендованн

количество
обучаюцихся,
имеющих опыт
углубленного
изучения
дисциплин
учебного плана,
соответствующи
х
рекомендованно

uтатистическ
иrt

учет

Классный
руководитель,
тьютор

опыт
выполнения
обучающимся
проектов,
тематика
которых
соответствует
рекомендованн
ому профилю

количество
обучающихся,
имеющих
завершенные и
презентованные
проекты,
тематика
которых
соответствует
рекомендованно
I\/fv

uтатистическ
ий
учет

классныи
руководитель,
тьютор

::. -]Ь l

--ь
' .. :-",-. l1It) На

освоение
обучающимися
существующих
норм морали,
национЕtльных
традиций,
традиции
этноса

количество
обучающихся,
демонстрирующ
их
освоение
содержания
понятий:
ценностнЕUI
ориентация,
нормы морали,
национальнаJI и
этническая
идентичность,
семья. брак

Опрос llедагог-
психолог и
(или)
классный
руководитель,
тьютор в
рамках
содержания
рабочих
программ по
эбществознани
ю и (или)
питературе

Urд\чr члrrч,

конце учебно
года

опыт
выполнения
Обl"rающимся
проектов,

|гематика
ftоторых
Рвилетельствует
р
[lатриотических
[чувствах
рбl"rающегося,
lего интересе I

[<ультуре |

|истории своег(
|нарола,

количество
обучающихся,
имеющих
завершенные и
презентованные
проекты,
тематика
которых
свидетельствует
о
патриотических
чувствах
обучающегося,
его интересе к

икультуре
истории своего

статистическ
ий
учет

Классный
руководитель,
тьютор

,жегодно,
онце учебн

стабильность
посещения
занятий
физической
культурой

Сокращения
количества
пропусков

статистическ
ий
учет

отзыв
классного
руководителя

Классный
руководитель,
тьютор

Ьжегодно, в
конце учебн
года

- ,_i1\

]',



Приложение Nэ 4

крlrтерии и показатели мон#;оорвиffirж';r"tтil:i,тi;tХiИПаЛЬНОГО И РеГИОНаJIЬНОГО

]t
Критерии

Рез\,льтативность участников
np" п.р.*од. .
\1\,ниципалъного на

региональный этап олимпиады

Участие педагогов Школы
предметных комиссиях
\t)"НИЦИПЕШЬНОГО И

регионального этапов

показатели ИсточникиТнформации

КоличествQ участников
различных этапов, которы€
показаJIи минимум 25% о1

иаксимаIIьного бапла пс
эистеме оценивания

Муничипальный,
регионаJIьный рейтинг по

результатам участия в
олимпиаде

Кбл-ество учителей
участников жюри предметных
комиссий

Приказы о составе жюри
иуниципапьного и

регионального этапов

олимпиады

Базы участниковl
регионального этапаl

олимпиады
\{ассовость участия в

региональном этапе олимпиад

Эффективность региональноI-
]тапа олимпиады по каждом
пре.]мету

Эбщее копичество участников
)егионального этапа в

процентах от общего числа

обучающихся в этих классах

полохительное состояние дел,
если Школа занимает более
высокое положение
относительно среднего
покщателя в муниципаJIитете,

| регионе

@ся9-1l,
х классов в списках участникоЕ
заключительного этапа
олимпиады

Положительное состояние дел,
если Школа имеет участников
заключительного этапа
олимпиады

Базы участников
заключительного этапа
олимпиады

Результативность участия
з:tк,Iючительном этапе
оjIимпиады

ббщее количество победителей |

и призеров заключительного
этапа олимпиады

положительное состояние дел,
если Школа имеет призеров и

победителей заключительного
этапа олимпиады

Отчеты жюри
заключительного этапа
олимпиады

Статистические данные по

вузам'ffiофильной
_ эItентации участников
_,.lIt\tпиады

КоличествЫпобедителей и

призеров регионального этапа
олимпиады для 1 1-х классов,
сдавших ЕГЭ по предмету

участия в региональном этапе

на баллы, позволившие им

поступить в профильные вузы,
D пплтIентях оТ -._



Количество победителей и
призеров заключительного
этапа олимпиады для 1 1 -х
классов, поступивших в
профильные вузы, в процентах
от их общего числа

Положительнм оценка
профильного характера
олимпиады, если выпускники
выбирают профиль
образования в соответствии с

учебным предметом, по



критерии оценки образовательных программ

Ритерии оценки

мтеJьная деятельность

общая urcrrenroaTb обучающихся, осваивающих ocHoBHyIo

об вательную п

обца" численность обучающихся, осваивающих основЕую

вательную программу:
о начаJIьного его
. основного го вания
, среднего оощего разования

ы получения разования в

. очнuul

. очно-заочная

. заочная

гrлана ООП требованиям
наименованиям учебных

ФГОС по составу
предметов

Прило>tсение Np 5

меется

ия

}te, на сам вании
еаJIизация по уровням общего

. сетевая
;б применениём дистанционных
;с применеЕйем эпектронного учения

аниям

бтветфвие структуры ваниям

Соответствие учебного
предметных областей и

_ .3зтствие уч ного плана ниям ан

тобованиям ФГоС

-_..,ln\Jl L, rl.

,-,нlrй

еется l

оличество

меется l

,оличество

меется
Hel



обучающихся:

.оличество

Соответствует /

не

соо,IветQтвует
Соответствует /

не
соответствует

Имеется / не
имеется

Имеется / не
имеется

. a овз на основаниях инклюзии в классах с нормативно

]-;Бфr*r"* классов, классов с углубленным изучение

отдельных учебных предметов на уровне среднег0 общеr

образования

CooTBeTcTure ппапЪ *ýрЪ'йй де"Йu"-.т" требованиям ФГоС п

составу и наименованию направлений внеурочной деятельности

объему часов

п "а деятельностиГСооr".rствие мероприятий плана внеурочноI

пlанируемым p.ryn"ruru* о9п, в том числе программе

frаlIйе Рабочих програr, курсов внеурочной, внесенных в план

внеyрочной деятельности
ffiчихпpoгpaМмкypсoBBнeypoчнoйДеятeльнocти
,гребованиям ФГОС

аlичие программы миров-ания и развития

Еоответствие программы
Ьгос

борrrроu ания и развития УУЩ требования

чL-Iичие пфграмйы воспитания

_ _,_rтветствие фограмйы воспитания иям

графика требования

трбованиям ФГОС

иDования и развития УУД и Рабочей прог соответствует

Соответствует /

не

Имеется / не
имеется

Соответствует /

не



.,t

- ,,, я

Приложение Ns 6

критерии оttенки условий реализации обра:rовательных проI,рамм

*ur.iop"" в Ьойеи численности педагогических работников, в том чисJIе:

пеJагогический стаж работы которых составляет:
, до 5 лет;
. свыше 30 лет

:,, . {нопсJагогических работников па ких организации

IIuI

измереЕI

;;;;;;;i;;;;;;;-"фикаuии пЪ профилю профессионатlьной

,.й.п"rости и (или) иной осуществrrяёмой в шкЬле деятельности, в обцей

численности педагогических и административно-хозяй
Еи сл енн остьЕГыьный ве с численно сти педагогических и

аl\tинистрurr"по*о.яйственных работников, имеющ"-_:р:Р,-:,-,:"_:т:,:*,
переподготовку по профилю/направлению профессионапьной деятельности

ц_-lи иной осуществляемой в школе деятельности, в общей численности

- е_]агогических и административнохозяйственных работников
чlrс;lенность/удельный вес численности педагогических и

з_l\rинистРативнохоЗяйственнЫх работниКов, своевРемен1: 
1_Рчошедших

;;;;.йе квалификации по осуществлению образовательной

:еяте.-Iьности в условиях ФГоС ъбцего обраiования, в общей численности

тренинги, обучающие семинары,_ стажировки;
вне программ повышения кваJIификачии

---];lЬНОМ УРОВНЯХ
- _ .--ность/удельный численности педагогических работников,вес

ичк,

рии оценки

@BесчисленнoсTипеДaгoгиЧескихpaбoтникoв,
имеющих высшее образование, в общей численности педагогических

;l\ -lI{Чн на сайте школы



,,|

ljLltjc

. ьllя

ть/не:

\ чете, в расчете на одного о9у_чgj_()__чl U,jx ;
КоличествоэкземпiярБЕфБочнойл-те_ратуры11б"ч,**"х";"';;ý
НJ,Ж";Ё"а;;,#6;;;ый-$ьплч, сос"оящих на учете, в расчете на

одного обучающегося _

Количество экзейЙфБ- HaylH"'l::Iy|,:1, _"*;;:#,о#
в общем

о'*рЙ.п"я бЙблиотечного фонда, состоящих на учете,

на одного обучающегося раJIьному
ооТветствие используемых ников и

]ooTBgTt
Tl
Ее

Доля педагогических работников с вмененным функчионалом тьютора в

программе рlgцg]qцgд
пе,дагогопс-психологом в программе

Бля л4 еро приятий, куриру_е,у.ь;.х

rtl оомиDования и рq9ЕgrцдJУД

дgglgл5ности в плане внеур

i иисФ
Оснащенность учебных кабинетов (в

r rrfty, лАгт,лЕяп,.lт,..I*fи тпебованиями)ыми или рýIц9цgд!ццNIц
наличие,rитальногъJыа библиотеки, в том числе:

- с обеспечением ";;;;;йr, рuбоrы на стационарных компьютерах или

использования переносных компьютеров;
- с медиатекой;
- оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов;

- с выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении

библиотеки;

общей численности

перечню

ooTBgI
/ве

iрграммнП продуктов, используемых для

обеспечения

з3кона ]ф 273_Фз _оdБор*овании в российской Федераuии>



Приложение J\Ъ 7

днализ занятия допоJIнительного образования

0

схема анализа занятия

Этапы подготовки и
реализации занятия

.Щействия педагога дополнительного
образования

llараметры
оценки

Балл

|Полготовка оборудования п
организация рабочих Mec.I
обучающихся

Педагогпо@
оборулование или раздаточные материалы
для каждого ученика до занятия

5-4 5

Педагог потратиЙремя на занятии, чтобы
подготовить необходимое оборудование,
ршдаточный материыI или ничего не
подготовил

3-

vrотивация ооучающихся П_едагогзад@
обучающихся, настроил их на активную
деятельность. Рассказал, каких полезных
для жизни результатов достигнут на
занятии

)-4 4

tte мотивировttл ученикоБ 5-
uuuuщение темы занятия llедагог сооОщил тему занятия 5-4

Обучающиеся сформулиров.lли тему
занятия самостоятельно

J- 5

Lооощение целей занятия Педагог сформулфоваJI на понятном для
обучающихся языке цели занятия, учел
индивидуальные образовательные
возможности обучающихся

5-4 5

Педагог непонятно сформулЙрББал или не
сформулировал цели занятия,
индивидуальные возможности не учел

3-1

Актуализация имеющихся
эбучающихся знаний

} Педагог провел актуализацию имеющихся
у школьников знаний, умений, способов

5-4

Ф. и, О. педагога дополнительного
образования

КоноваJIова Екатерина КонсЙнтиновна

\,r0рtчtовательное оОъединение

гы)ttсн кова Uльга дJIександровна
Степ-аэробика

клеймёнов длександр IIи колаевич
МIинц-футбол

l-\gJlb rruUtrщgния и конТРОЛя



пропустил этап актуализации

Подведение промежуточных
целей и результатов

Педагог сформулировал цели и подвел
итоги промежуточных этапов

Педагог не сформулировал цели и
результаты промежуточных этапов, не
подвел итоги

онтроль активности учени Педагог проконтролиров€rл и поощрил
активность учеников. Ученики активны

Педагог проконтролировал активность
учеников один или лва раза. Ученики
малоактив :нbl ИЛИ Активность не
проконтролировал. Ученики пассивны

Организаrдия самостоятельной
работы

Педагог полностью использоваJI
возможность самостоятельной работы:
вовремя организоваJI, смотивировал
учеников, расска:}ал критерии оценки или
самооценки самостоятельной работы,
прокомментировал оценку

Педагог частично использовttл
возможности самостоятельной работы: ее
на занятии бьшо недостаточно, не
прокомментировчrл критерии до того, как
оценил результаты.
ИЛИ Самостоятельную работу не
организовал

Анализ ошибок учеников,
организация самоанаJIиза

корректно объяснил, как исправ
Мотивировал учеников

Педагог некорректно прокомментироваJI
недочеты, раскритиков€lл не выполнение
задания, а личностные качества ученика,
предложил найти и объяснить ошибки

Оценка работы обучающихся
на занятии

Педагог оценил работу учеников
объективно, аргументировz}л по критериям.
Критерии ученики знt}ли заранее

Оценил объективно, но не аргументировал.
Критерии оценки ученикам неизвестны

Актуализация внимания
обучающихся

Педагог проконтролировал уровень
внимания учеников на разных этапах
занятия, поддержаJI внимание

Не проконтролировал уровень внимания
или использовал приемы, которые не
повышtlли внимание учеников

Отработка умений и способов
действий

Педагог выбра.гl задания, которые
способствов€tли усвоению/повторению
главного в теме

Педагог выбра-тl задания, которые частично
или совсем не способствоваIIи



'своёнйб7повторению 

главного в теме

Практические задания соответствовали
индивиду.}льному уровню освоения
програмN{ы обучающимися, педагог
использовал разноуровIlевые задания

ндивидуализация оOучения

Практические задания не соответствовали
индивидуальному уровню освоения
программы обучающимися, педагог не
использовал ршноуровневые задания

Педагог разъяснил обучающимся, как
выполнить и оформить практические

снение задани

Педагог не разъяснил обучающимся, как
выполнить и оформить практические

Педагог выбра_п задания для
в которых учел примерные затраты
времени на его выполнение. Затраты
времени соответствовали возможнос,гям

Оценка времени, которое
обучающиеся тратят на
задание

Педагог выбра-п задания для обучающихся,
в которых не учел примерные затраты
времени на его выполнение. Затраты
времени не соответствовulли возможностям
обучающихся

Педагог логично изложил материал. Этапы
занятия последовательны

последовательность этапов
занятия

Педагог допустил логические ошибки в

изложении материала. Этапы занятия
непоследовательны

Педагог рационально использовuUI время
занятия, не отвлекаJIся на посторонние
разговоры с обучающимися, контролировал
каждый этап и время занятия

,онтроль времени на занятии

Педагог нерационально использовал время
занятия

Педагог мотивировtIл учеников подвести
итоги занятия. Обучающиеся подвели
итоги занятия в соответствии с целями и
задачами занятия, рассказ€rли, каких
образовательных результатов достигли

Педагог подвел итог занятия. Щели, задачи,
планируемые результаты обучения с
итогом работы не сопоставилили педагог и

ученики не подвели итоги

Педагог использовtUI на занятии приемы

рефлексии
едагог не провел рефлексию

Педагог воспитывtIл интерес обучающихся
к занятиям: предлагал нестандартные

Воспитание интереса к
занятиям кружка/ секции



мотивировал, работал индивидуально с

ученикаN{и и др.

Интерес обучаюrцихся к занятиям не

еrли развивал УУЩ:

регулятивные, познавательные,
компdуникативные, личностные

Формирование универсальных
учебных действий (УУД)

Педагог создал на занятии благоприятную
обстановку, школьникам эмоционаJIьно
комфортно, отношения уважительные,
открытые

Взаимоотношения педагога
обучающихся

(педагог авторитарен, излишне критикует

учеников или не поддерживает
дисциплину, попустительствует
обучающимся и т. д.)

ГIедагог rспользоваJI ТСО, которые
повышают качество образовательных

результатов

I-{елесообразность
использования технических
средств обучения (ТСО)

iпожrurr, для обучающихся)

Педагог неоправданно использовЕ}л l UU
(больше развлекали, чем обучалиили были

Педагог соблюдал требования к
освещению, температурному и воздушному

режиму, к технике безопасности, провел

инструктаж по технике безопасности и пр,

гиенических требований
облюдение сан

П е даг-о г с о блюдал тре б о в ания, и н стр уктаж
не проводил

Педагог провел физкультминутку,
содержание и форма физкультминутки
связаны с тематикой занятия, оптимаJIьно
выбрал время проведения

Организачия физкультминутки
на занятиях

задания, которые не повысили

утомляемость учеников

Наличие признаков
переутомления у обучающихся

не провел физкультминутку и не

предотвратил повышенную утомляемость

на предыдущих занятиях
чет ранее высказанн
мечаний и рекомендаци

(при на-lrичии)
Пёдагог не обратил внимания на замечания
и пожелания эксперта, который оценивtIл

предыдущее занятие. Ошибки повторил



ба.плов, TQ не подготовил
занятие)

Занятие посетил заNIеститель директора

С результатами контроля ознакомлен(а)

(полпись)

(полпись)

(Ф. и. о.)

(Ф. и. о.)
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